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Realizaran CDHEZ y Ayuntamiento de Trancoso estrategias de
prevencion del Embarazo en Adolescentes y Trata de Personas

¢ Derivado de la Recomendacion General de la CDHEZ, el
Cabildo de Trancoso destinara 100 mil pesos a la mejora
de los separos preventivos.

La Comisién de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas (CDHEZ) y el
Ayuntamiento de Trancoso, Zacatecas, realizaran una Estrategia de Prevencién de
Embarazo en adolescentes y prevencion de la Trata de Personas, al ser éste municipio
el primer lugar en embarazo en adolescentes.

Durante la firma de convenio entre la CDHEZ, representada por su presidenta, la Dra.
Ma. de la Luz Dominguez Campos y el C. Cesar Ortiz Canizales, Presidente Municipal
de Trancoso, Zacatecas, se informé de las acciones que se implementaran para trabajar
en favor del respeto, promocion y proteccion de los derechos humanos de los
trancosefios y de las personas que visitan este municipio.

En su intervencién, la Dra. Ma. de la Luz Dominguez Campos, Presidenta de la CDHEZ
enfatizé que con la firma de este convenio se realizaran acciones para la prevenciéon de
la trata de personas y del embarazo en adolescentes, mismo que sera impulsado con
autoridades de salud en la comunidad estudiantil de Trancoso.

La Ombudsperson indicé que se impulsara una Estrategia de Prevencién de Embarazo
en adolescentes, al ser el municipio de Trancoso el primer lugar en ésta problematica en
la entidad, mientras que el estado de Zacatecas ocupa el tercer lugar en todo el pais;
situacion que considerd6 como grave, debido a que en el afio 2016, Zacatecas tenia el
sexto lugar en embarazo en adolescentes y en 2019 se registra el tercer peldano.

Ademas, Dominguez Campos expuso que con la firma de éste convenio se impulsara la
capacitacion y formacion en derechos humanos para personal de la presidencia
municipal y elementos de Seguridad Publica, ademas se revisaran las instalaciones de
los Separos Preventivos.

La Presidenta de la CDHEZ dijo que se impulsaran acciones derivadas del Plan
Municipal de Desarrollo, que promuevan derechos como el Derecho a la Identidad a
través de una campana en las colonias y comunidades de Trancoso para vigilar que
todos los nifos o nifias estén registrados con nombre y apellido, y en los casos en los
que no se encuentren registrados, se les gestionara los tramites ante la Oficialia de
Registro Civil del Municipio.



Comunicado: 32/2019

DERE%(ag/ISI?iILRII’\AN%ES DEL
ESTADO DE ZACATECAS Fecha: 02 de Julio de 2019

Enfatizé6 que los municipios y sus Ayuntamientos, son la autoridad gubernamental mas
cercana a la gente y quienes deben hacer posible el cumplimiento de derechos
humanos, gracias a la prestacion de los servicios publicos municipales y otras funciones
en materia de desarrollo social, econdémico y obra publica.

En su intervencion, el C. Cesar Ortiz Canizales, Presidente Municipal de Trancoso,
informé que derivado de la Recomendacion General a los 58 municipios por la
Supervision a Separos Preventivos emitida por la CDHEZ, en la ultima sesion de Cabildo
se autoriz6 un monto de 100 mil pesos para las modificaciones y mejoras de las
instalaciones de la Direccion de Seguridad Publica, por lo que agradecio6 la intervencion
de la Comision de Derechos Humanos, al ser un factor importante para avanzar en el
municipio en materia de seguridad.

El Presidente de Trancoso celebr¢ la disposicion de la Dra. Ma. de la Luz Dominguez
Campos por atender y preocuparse por las problematicas que se tienen en los
municipios, y considerd que la signa de este convenio tendra resultados inmediatos para
que los ciudadanos mantengan la tranquilidad de que sus derechos humanos y
laborales se han respetados, y sobre todo se atienda a los actores mas vulnerables del
municipio.

Durante el evento se contd con la presencia de Profa. Mariana Cancino Joaquin, Sindica
Municipal; Lic. Jaime Cahcédn Llamas; los Regidores y Regidoras del Ayuntamiento de
Trancoso, Zacatecas, C. Leticia Esparza Ruvalcaba, Lic. Silvestre Cuevas Ruvalcaba,
Lic. Maria Guadalupe Reyes, M.C.D. Victor Almanza Ramirez y C. Clarisa Reyes
Rodriguez; asi como el Lic. Carlos Alberto Castro Macias, Director de Seguridad Publica
y la Lic. Adriana Rosalia Martinez Hernandez, Jefa de Recursos Humanos del Municipio.



